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Codice Fiscale e Partita IVA n. 00693740425 

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE 

All’Assemblea degli Azionisti ai sensi dell’art. 153 D.Lgs. 58/98  

Nel corso dell’esercizio chiuso il 31 Dicembre 2009 abbiamo svolto l’attività di 

vigilanza prevista dalla legge. 

In particolare, riferiamo quanto segue. 

- Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo. 

- Abbiamo ottenuto dagli Amministratori, con periodicità almeno 

trimestrale, informazioni sull’attività svolta e sulle operazioni di maggior 

rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Società (e 

dalle sue controllate). 

Al riguardo possiamo ragionevolmente assicurare che le operazioni 

suddette risultano conformi alla legge ed allo statuto sociale e non 

appaiono manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto 

di interesse o in contrasto con le delibere assunte dall’Assemblea o tali da 

compromettere l’integrità del patrimonio sociale. 

- Abbiamo vigilato, per gli aspetti di nostra competenza, sull’adeguatezza 

della struttura organizzativa della Società, sul rispetto dei principi di 

corretta amministrazione e sull’adeguatezza delle disposizioni impartite 

dalla Società alle società controllate ai sensi dell’art. 114, comma 2 del 

D.Lgs. 58/98, tramite la raccolta, se del caso, di informazioni dai 

responsabili delle specifiche funzioni e incontri con la Società di Revisione 

ai fini del reciproco scambio di dati ed informazioni rilevanti ed a tale 

riguardo non abbiamo osservazioni da riferire. 

- Abbiamo valutato e vigilato sull'adeguatezza del sistema di controllo 
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interno e del sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilità di 

quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante 

l'ottenimento di informazioni dal  Preposto al Controllo Interno e dal 

Preposto alla redazione dei documenti contabili societari, nonché dai 

responsabili delle rispettive funzioni, l'esame dei documenti aziendali, 

attraverso incontri periodici con la Società di Revisione ed infine, 

partecipando alle periodiche riunioni del Comitato per il Controllo 

Interno. A tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire. 

- In ordine alle Società Controllate, si ricorda che le principali di esse sono 

entità estere, costituite secondo le specifiche leggi nazionali e non hanno 

quindi un Collegio Sindacale né un Organo di Controllo allo stesso 

assimilabile. 

Di conseguenza, il Collegio Sindacale, dopo aver effettuato negli anni 

passati specifici sopralluoghi presso dette Società, nell’esercizio in corso 

ha svolto le proprie valutazioni attraverso specifici incontri con il 

Preposto al Controllo Interno e con il Preposto alla redazione dei 

documenti contabili e ciò  in unione con il Comitato per il Controllo 

Interno. 

Da tali incontri è emerso che tali Società dispongono di un adeguato 

sistema amministrativo contabile ed un adeguato sistema di Controllo 

Interno. 

- Abbiamo tenuto riunioni con gli esponenti della Società di Revisione, ai 

sensi dell’art. 150, comma 2, D.Lgs. 58/98, e non sono emersi dati ed 

informazioni rilevanti che debbano essere evidenziati nella presente 

Relazione. 

- Non abbiamo rilevato l’esistenza di operazioni atipiche o inusuali svolte 

con società del Gruppo o parti correlate o comunque con terzi come 

attestato dagli Amministratori nella Relazione sulla Gestione. 
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- In ordine alle operazioni infragruppo o con parti correlate di natura 

ordinaria, le stesse sono adeguatamente descritte nella Relazione sulla 

Gestione ed ad essa Vi rimandiamo in ordine alle loro caratteristiche ed 

alla loro rilevanza economica. Le suddette operazioni risultano poste in 

essere nel rispetto delle specifiche procedure adottate dalla Società e 

rispondenti all’interesse della Società. 

- Gli Amministratori, nel Bilancio Separato e nel Bilancio Consolidato, 

hanno fornito le informazioni richieste dal Documento n. 4 Banca D’Italia 

– Consob – Isvap del 3 Marzo 2010. 

- Quanto al Bilancio di Esercizio ed al Bilancio Consolidato la Società ha 

redatto gli stessi utilizzando (come per legge) i Principi Contabili IAS/IFRS, 

quali omologati dalla CEE fornendo al riguardo gli aggiornamenti 

intervenuti. 

- Nelle Relazioni della Società di Revisione al Bilancio separato ed al 

Bilancio Consolidato, rilasciate in data 31 Marzo 2010, non sono stati 

evidenziati rilievi né richiami di informativa. 

In tali Relazioni la Società di Revisione ha pure attestato la coerenza delle 

Relazioni sulla Gestione con i Bilanci confermando con ciò che la Società 

ha dato applicazione adeguata all’informativa di Bilancio, prevista dal 

nuovo art. 123 bis del TUF ed al Documento n. 4 di Consob, Isvap e Banca 

d’Italia. 

- La Società ha da tempo aderito al Codice di Autodisciplina predisposto dal 

Comitato per la Corporate Governance delle società quotate, come 

illustrato in apposita Relazione che  riteniamo adeguata e corretta. 

Per parte nostra, abbiamo effettuato la verifica dell’indipendenza dei 

componenti di questo Collegio Sindacale (punto 10. c. 2 del Codice) e 

controllato la analoga verifica da parte del Consiglio di Amministrazione 

relativamente agli Amministratori Indipendenti, verifica, quest’ultima, 

effettuata attraverso una consulenza esterna (punto 3.c.5 del Codice). 
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- Su espressa dichiarazione degli Amministratori, confermata dalla Società 

di Revisione, si rileva che alla stessa sono stati conferiti i seguenti ulteriori 

incarichi: 

Tipologia di servizi 
Soggetto che ha 
erogato il servizio Destinatario Corrispettivi 

      (Euro) 

Verifiche concordate        

Sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali 2009 (redditi 2008) KPMG S.p.A. Capogruppo 11.878 

Attestazione dell'effettività dei costi del personale addetto 
alla ricerca e sviluppo e della loro corrispondenza alla 
documentazione contabile con riferimento all’esercizio 
chiuso al 31 dicembre 2008,   per la deducibilità degli stessi 
ai fini IRAP 

KPMG S.p.A. Capogruppo 15.000 

Limitate procedure di verifica concordate sul prospetto di 
Cost Sharing al 31 dicembre 2008 

KPMG S.p.A. Capogruppo 22.150 

Limitate procedure di verifica concordate sul Compliance 
Certificate al 31 dicembre 2008 predisposto ai sensi del Note 
Purchase Agreement 

KPMG S.p.A. Capogruppo 17.500 

 Totale      66.528 

- Sempre su espressa dichiarazione degli Amministratori, confermata dalla 

Società di Revisione, risultano conferiti i seguenti incarichi a soggetti 

legati alla Società di Revisione da rapporti continuativi: 

Tipologia di servizi 
Soggetto che ha 
erogato il servizio Destinatario Corrispettivi 

      (Euro) 

Verifiche concordate       

Limitate procedure di verifica concordate 
commissionate da società controllate estere Rete KPMG Società controllate 18.750 

      18.750 

Servizi advisory e tax       
Assistenza nella predisposizione del bilancio 
sociale  Rete KPMG Capogruppo  41.000 
Svolgimento di servizi advisory commissionati da 
società controllate estere Rete KPMG Società controllate 11.000 
Svolgimento di servizi tax commissionati da 
società controllate estere Rete KPMG Società controllate 98.177 

      150.177 

Totale     
 

168.927 
 

- I servizi di cui sopra, non presentano criticità in ordine all’indipendenza 

della Società di Revisione. 

- Il Collegio Sindacale non ha rilasciato alcuno dei pareri previsti dalla legge. 



 5 

L’attività di vigilanza sopra descritta è stata svolta in n. 8 riunioni del Collegio 

Sindacale e assistendo alle riunioni del Consiglio di Amministrazione a norma 

dell’art. 149, comma 2, del D.Lgs. 58/98, che sono state tenute in numero di 

n. 5 nonché partecipando a n. 5 riunioni del Comitato per il Controllo Interno. 

Non sono pervenute denunce ex art. 2408 del Codice Civile né esposti da 

parte di terzi. 

Nel corso dell’attività di vigilanza svolta e sulla base delle informazioni 

ottenute, non sono state rilevate omissioni, fatti censurabili, irregolarità o 

comunque fatti significativi tali da richiederne la segnalazione alle Autorità di 

Vigilanza o menzione nella presente Relazione. 

Il Collegio Sindacale concorda con la proposta del Consiglio di 

Amministrazione in ordine all’approvazione del Bilancio al 31 Dicembre 2009. 

31 Marzo 2010 

Il Collegio Sindacale 

(Dott. Angelo Casò) - Presidente 

(Dott. Andrea Amaduzzi) - Sindaco Effettivo 

(Dott. Luigi Biscozzi) - Sindaco Effettivo. 
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Elenco degli incarichi dei componenti il Collegio Sindacale di Indesit Company S.p.A. 

Dott. Angelo Casò – Presidente del Collegio Sindacale 

Denominazione sociale Carica Scadenza carica 

OSVALDO SRL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE INDETERMINATA 

TRE LAGHI SPA CONSIGLIERE 31.12.2010 

BENETTON GROUP PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

INDESIT COMPANY SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

MEDIOBANCA SPA CONSIGLIERE E MEMBRO DEL COMITATO ESECUTIVO 31.12.2010 

VITTORIA ASSICURAZIONI SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

ALCHERA SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

BRACCO SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

BRACCO IMAGING SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

FIDITALIA SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

EDIZIONE SRL PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

RICERCA SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2010 

VESTAL CAPITAL PARTNERS ITALIA SRL PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2009 

BARCLAYS PRIVATE EQUITY SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

Dott. Andrea Amaduzzi – Sindaco Effettivo 

Denominazione sociale Carica Scadenza carica 

INDESIT COMPANY SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

RAFFINERIA DI GELA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

SIDIS INVESTIMENTI SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

PADIS INVESTIMENTI SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

PASIDIS INVESTIMENTI SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

Dott. Luigi Biscozzi – Sindaco Effettivo 

Denominazione sociale Carica Scadenza carica 

AUTOGRILL SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2011 

COSTA CROCIERE SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2011 

NEW MOOD SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.03.2011 

SOCIETA' CROCIERE MERCURIO SRL PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2011 

SOCIETA' CROCIERE JUPITER SRL PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2011 

IMMOBILIARE ADAMELLO SRL SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

INDESIT COMPANY SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

NUOVA SIDAP SRL PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 31.12.2011 
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POLIMERI EUROPA SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

SONY BMG MUSIC ENTERTAINMENT (Italy) SPA SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

TOURING CLUB ITALIANO SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

TOURING SERVIZI SRL SINDACO EFFETTIVO 31.12.2010 

TOURING VACANZE SRL SINDACO EFFETTIVO 31.12.2011 

TOURING VIAGGI SRL SINDACO EFFETTIVO 31.12.2009 

 

*In rosso sono indicate gli incarichi in Società Emittenti 


